SENA

N

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

EVIDENCIAS

Nombre Contratista: Yrving Frankyn Serna Quintero

No de contrato: CO1.PCCNTR. 3331979 de 2022
Periodo: DICIEMBRE

Supervisor del Contrato: Clara Ximena Bolafios Betancourt

A continuacidn, se evidencias las actividades desarrolladas durante el mes de DICIEMBRE
del 2022

Obligacion 1: Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y con
el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion
de la formacion.

Fecha: 23 de NOVIEMBRE de 2022

Ficha: 2453103

Programa de formacién: Gestion Contable y de Informacion Financiera

Fase: Planeacion

Actividad de proyecto: Determinar las normas de contabilizacién y estructuracion de la informacion
de acuerdo a la normatividad comercial, laboral, financiera y de costos.

Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

Resultado o resultados de aprendizaje: Liquidar la ndmina del ente econémico de acuerdo con politicas
contables y normativa.

Actividad de aprendizaje: Apropiar el concepto de contratos laborales, elementos de la némina,
concepto de salario, horas extras, liquidacion de contratos laborales, calculo de indemnizaciones de
acuerdo la normatividad laboral vigente

Nombre del ambiente de aprendizaje: 02

Descripciéon de la sesién: Se hace una presentacion, se dan a conocer la competencia y los
resultados de aprendizaje a alcanzar.

Fotos o Pantallazos de la sesién:
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Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:

B C D E P Q R 5
Tipe de Nlmero de Estado
chumentu Documento 23/11/2022 | 30/11/2022 | 07/12/2022 | 14/12/2022
Tl 1081273310|ALEXIS ALEJANDRO PINCHAO EN FORMACION X x X X
1] MARTINEZ
Tl 1112148380|ANGELA LISETH MARTINEZ EN FORMACION X x X X
2] GUTIERREZ
3|CC 1006492413|DIANA SOFIA VARGAS HERRERA EN FORMACION ® X X X
4TI 1114813882|DIEGO FERNANDO GARCIA ACOSTA |EN FORMACION X X NO X
5|TI 1117348257JOHAN STEVEN UTIMA TORRES EN FORMACION | NO VUELVE | NO VUELVE | NO VUELVE | NO VUELVE
6| Tl 1110363729|JUAN DAVID CHAVEZ PERDOMO EN FORMACION *x NO X *x
7|CC 1006230052|LAURA MICHELLE ARIAS GALLEGO EN FORMACION ® X X X
g|CcC 1006230207|LESLY TATIANA LENIS SALAZAR EN FORMACION ® X X X
CC 1007002174|LUIS ALEJANDRO COLORADO EN FORMACION
4 GIRALDO NO NO NO NO
iojCC 1010144298|LUIS FELIPE LONDORO RESTREPO  |EN FORMACION X X NO X
iijCcC 1112148156|MAYRA ALEJANDRA BULLA TORRES |EN FORMACION X X X X
N GG 1015452455 mﬁgg; ALEXANDRA SANCLEMENTE |EN FORMACION e e E e
13|CC 1116247605|PAOLA ANDREA RAMIREZ SANCHEZ  |EN FORMACION *x X X *x
14]TI 1112388896|SANTIAGO BAUTISTA BERMUDEZ EN FORMACION ® X NO X
15Tl 1010171329|SARA NICOL MEJIA SANCHEZ EN FORMACION ® X X X
16|CC 1115094102| TATIANA CUADROS PEREZ EN FORMACION ¥ X X X
i7|CC 1006228530[VALENTINA AMAYA SERRANO EN FORMACION X X X X
18|CC 1006230545|VALENTINA POSS0O RODRIGUEZ EN FORMACION X X X X
19|CC 1112039032|VALENTINA GUTIERREZ GRISALES EN FORMACION ® X X X
20|CC 1006371223 YANCARLO ANDREY RUIZ BURBANO |EN FORMACION ® X X X
21|CC 1006258555 YAZMIN LOBON HERNANDEZ EN FORMACION ® X X X
22|CC 1112148052|YENIFER SANTANDER MOLINA EN FORMACION X X X X
23|CC 1004535390 YULIANA LISBEY DELGADO CABRERA|EN FORMACION X X X X
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

EVIDENCIAS

Nombre Contratista: Yrving Frankyn Serna Quintero

No de contrato: CO1.PCCNTR. 3331979 de 2022
Periodo: DICIEMBRE

Supervisor del Contrato: Clara Ximena Bolafios Betancourt

A continuacidn, se evidencias las actividades desarrolladas durante el mes de DICIEMBRE
del 2022

Obligacion 1: Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y con
el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion
de la formacion.

Fecha 30 de NOVIEMBRE de 2022

Ficha: 2453103

Programa de formacién: Gestion Contable y de Informacion Financiera

Fase: Planeacion

Actividad de proyecto: Determinar las normas de contabilizacién y estructuraciéon de la informacién
de acuerdo a la normatividad comercial, laboral, financiera y de costos.

Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

Resultado o resultados de aprendizaje: Liquidar la ndmina del ente econémico de acuerdo con politicas
contables y normativa.

Actividad de aprendizaje: Apropiar el concepto de contratos laborales, elementos de la némina,
concepto de salario, horas extras, liquidacion de contratos laborales, célculo de indemnizaciones de
acuerdo la normatividad laboral vigente

Nombre del ambiente de aprendizaje: 02

Descripciéon de la sesién: Se hace una presentacion, se dan a conocer la competencia y los
resultados de aprendizaje a alcanzar.

Fotos o Pantallazos de la sesién:
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SENA

Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:

B C D E P Q R 5
Tipe de Nlmero de Estado
chumentu Documento 23/11/2022 | 30/11/2022 | 07/12/2022 | 14/12/2022
Tl 1081273310|ALEXIS ALEJANDRO PINCHAO EN FORMACION X x X X
1] MARTINEZ
Tl 1112148380|ANGELA LISETH MARTINEZ EN FORMACION X x X X
2] GUTIERREZ
3|CC 1006492413|DIANA SOFIA VARGAS HERRERA EN FORMACION ® X X X
4TI 1114813882|DIEGO FERNANDO GARCIA ACOSTA |EN FORMACION X X NO X
5|TI 1117348257JOHAN STEVEN UTIMA TORRES EN FORMACION | NO VUELVE | NO VUELVE | NO VUELVE | NO VUELVE
6| Tl 1110363729|JUAN DAVID CHAVEZ PERDOMO EN FORMACION *x NO X *x
7|CC 1006230052|LAURA MICHELLE ARIAS GALLEGO EN FORMACION ® X X X
g|CcC 1006230207|LESLY TATIANA LENIS SALAZAR EN FORMACION ® X X X
CC 1007002174|LUIS ALEJANDRO COLORADO EN FORMACION
4 GIRALDO NO NO NO NO
iojCC 1010144298|LUIS FELIPE LONDORO RESTREPO  |EN FORMACION X X NO X
iijCcC 1112148156|MAYRA ALEJANDRA BULLA TORRES |EN FORMACION X X X X
N GG 1015452455 mﬁgg; ALEXANDRA SANCLEMENTE |EN FORMACION e e E e
13|CC 1116247605|PAOLA ANDREA RAMIREZ SANCHEZ  |EN FORMACION *x X X *x
14]TI 1112388896|SANTIAGO BAUTISTA BERMUDEZ EN FORMACION ® X NO X
15Tl 1010171329|SARA NICOL MEJIA SANCHEZ EN FORMACION ® X X X
16|CC 1115094102| TATIANA CUADROS PEREZ EN FORMACION ¥ X X X
i7|CC 1006228530[VALENTINA AMAYA SERRANO EN FORMACION X X X X
18|CC 1006230545|VALENTINA POSS0O RODRIGUEZ EN FORMACION X X X X
19|CC 1112039032|VALENTINA GUTIERREZ GRISALES EN FORMACION ® X X X
20|CC 1006371223 YANCARLO ANDREY RUIZ BURBANO |EN FORMACION ® X X X
21|CC 1006258555 YAZMIN LOBON HERNANDEZ EN FORMACION ® X X X
22|CC 1112148052|YENIFER SANTANDER MOLINA EN FORMACION X X X X
23|CC 1004535390 YULIANA LISBEY DELGADO CABRERA|EN FORMACION X X X X

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
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EVIDENCIAS

Nombre Contratista: Yrving Frankyn Serna Quintero

No de contrato: CO1.PCCNTR. 3331979 de 2022
Periodo: DICIEMBRE

Supervisor del Contrato: Clara Ximena Bolafios Betancourt

A continuacion, se evidencias las actividades desarrolladas durante el mes de DICIEMBRE
del 2022

Obligacion 1: Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y con
el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion
de la formacién.

Fecha: 07 de DICIEMBRE de 2022

Ficha: 2453103

Programa de formacién: Gestion Contable y de Informacién Financiera

Fase: Planeacion

Actividad de proyecto: Determinar las normas de contabilizacion y estructuracion de la informacion
de acuerdo a la normatividad comercial, laboral, financiera y de costos.

Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

Resultado o resultados de aprendizaje: Liquidar la ndmina del ente econédmico de acuerdo con politicas
contables y normativa.

Actividad de aprendizaje: Apropiar el concepto de contratos laborales, elementos de la némina,
concepto de salario, horas extras, liquidacién de contratos laborales, célculo de indemnizaciones de
acuerdo la normatividad laboral vigente

Nombre del ambiente de aprendizaje: 02

Descripciéon de la sesién: Se hace una presentacion, se dan a conocer la competencia y los
resultados de aprendizaje a alcanzar.

Fotos o Pantallazos de la sesién:
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SENA

Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:

B C D E P Q R 5
Tipe de Nlmero de Estado
chumentu Documento 23/11/2022 | 30/11/2022 | 07/12/2022 | 14/12/2022
Tl 1081273310|ALEXIS ALEJANDRO PINCHAO EN FORMACION X x X X
1] MARTINEZ
Tl 1112148380|ANGELA LISETH MARTINEZ EN FORMACION X x X X
2] GUTIERREZ
3|CC 1006492413|DIANA SOFIA VARGAS HERRERA EN FORMACION ® X X X
4TI 1114813882|DIEGO FERNANDO GARCIA ACOSTA |EN FORMACION X X NO X
5|TI 1117348257JOHAN STEVEN UTIMA TORRES EN FORMACION | NO VUELVE | NO VUELVE | NO VUELVE | NO VUELVE
6| Tl 1110363729|JUAN DAVID CHAVEZ PERDOMO EN FORMACION *x NO X *x
7|CC 1006230052|LAURA MICHELLE ARIAS GALLEGO EN FORMACION ® X X X
g|CcC 1006230207|LESLY TATIANA LENIS SALAZAR EN FORMACION ® X X X
CC 1007002174|LUIS ALEJANDRO COLORADO EN FORMACION
4 GIRALDO NO NO NO NO
iojCC 1010144298|LUIS FELIPE LONDORO RESTREPO  |EN FORMACION X X NO X
iijCcC 1112148156|MAYRA ALEJANDRA BULLA TORRES |EN FORMACION X X X X
N GG 1015452455 mﬁgg; ALEXANDRA SANCLEMENTE |EN FORMACION e e E e
13|CC 1116247605|PAOLA ANDREA RAMIREZ SANCHEZ  |EN FORMACION *x X X *x
14]TI 1112388896|SANTIAGO BAUTISTA BERMUDEZ EN FORMACION ® X NO X
15Tl 1010171329|SARA NICOL MEJIA SANCHEZ EN FORMACION ® X X X
16|CC 1115094102| TATIANA CUADROS PEREZ EN FORMACION ¥ X X X
i7|CC 1006228530[VALENTINA AMAYA SERRANO EN FORMACION X X X X
18|CC 1006230545|VALENTINA POSS0O RODRIGUEZ EN FORMACION X X X X
19|CC 1112039032|VALENTINA GUTIERREZ GRISALES EN FORMACION ® X X X
20|CC 1006371223 YANCARLO ANDREY RUIZ BURBANO |EN FORMACION ® X X X
21|CC 1006258555 YAZMIN LOBON HERNANDEZ EN FORMACION ® X X X
22|CC 1112148052|YENIFER SANTANDER MOLINA EN FORMACION X X X X
23|CC 1004535390 YULIANA LISBEY DELGADO CABRERA|EN FORMACION X X X X
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SENA
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

EVIDENCIAS

Nombre Contratista: Yrving Frankyn Serna Quintero

No de contrato: CO1.PCCNTR. 3331979 de 2022
Periodo: DICIEMBRE

Supervisor del Contrato: Clara Ximena Bolafios Betancourt

A continuacidn, se evidencias las actividades desarrolladas durante el mes de DICIEMBRE
del 2022

Obligacion 1: Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y con
el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion
de la formacion.

Fecha: 14 de DICIEMBRE de 2022

Ficha: 2453103

Programa de formacién: Gestion Contable y de Informacion Financiera

Fase: Planeacion

Actividad de proyecto: Determinar las normas de contabilizacién y estructuraciéon de la informacién
de acuerdo a la normatividad comercial, laboral, financiera y de costos.

Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

Resultado o resultados de aprendizaje: Liquidar la ndmina del ente econémico de acuerdo con politicas
contables y normativa.

Actividad de aprendizaje: Apropiar el concepto de contratos laborales, elementos de la némina,
concepto de salario, horas extras, liquidacion de contratos laborales, célculo de indemnizaciones de
acuerdo la normatividad laboral vigente

Nombre del ambiente de aprendizaje: 02

Descripciéon de la sesién: Se hace una presentacion, se dan a conocer la competencia y los
resultados de aprendizaje a alcanzar.

Fotos o Pantallazos de la sesién:
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SENA

Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:

B C D E P Q R 5
Tipe de Nlmero de Estado
chumentu Documento 23/11/2022 | 30/11/2022 | 07/12/2022 | 14/12/2022
Tl 1081273310|ALEXIS ALEJANDRO PINCHAO EN FORMACION X x X X
1] MARTINEZ
Tl 1112148380|ANGELA LISETH MARTINEZ EN FORMACION X x X X
2] GUTIERREZ
3|CC 1006492413|DIANA SOFIA VARGAS HERRERA EN FORMACION ® X X X
4TI 1114813882|DIEGO FERNANDO GARCIA ACOSTA |EN FORMACION X X NO X
5|TI 1117348257JOHAN STEVEN UTIMA TORRES EN FORMACION | NO VUELVE | NO VUELVE | NO VUELVE | NO VUELVE
6| Tl 1110363729|JUAN DAVID CHAVEZ PERDOMO EN FORMACION *x NO X *x
7|CC 1006230052|LAURA MICHELLE ARIAS GALLEGO EN FORMACION ® X X X
g|CcC 1006230207|LESLY TATIANA LENIS SALAZAR EN FORMACION ® X X X
CC 1007002174|LUIS ALEJANDRO COLORADO EN FORMACION
4 GIRALDO NO NO NO NO
iojCC 1010144298|LUIS FELIPE LONDORO RESTREPO  |EN FORMACION X X NO X
iijCcC 1112148156|MAYRA ALEJANDRA BULLA TORRES |EN FORMACION X X X X
N GG 1015452455 mﬁgg; ALEXANDRA SANCLEMENTE |EN FORMACION e e E e
13|CC 1116247605|PAOLA ANDREA RAMIREZ SANCHEZ  |EN FORMACION *x X X *x
14]TI 1112388896|SANTIAGO BAUTISTA BERMUDEZ EN FORMACION ® X NO X
15Tl 1010171329|SARA NICOL MEJIA SANCHEZ EN FORMACION ® X X X
16|CC 1115094102| TATIANA CUADROS PEREZ EN FORMACION ¥ X X X
i7|CC 1006228530[VALENTINA AMAYA SERRANO EN FORMACION X X X X
18|CC 1006230545|VALENTINA POSS0O RODRIGUEZ EN FORMACION X X X X
19|CC 1112039032|VALENTINA GUTIERREZ GRISALES EN FORMACION ® X X X
20|CC 1006371223 YANCARLO ANDREY RUIZ BURBANO |EN FORMACION ® X X X
21|CC 1006258555 YAZMIN LOBON HERNANDEZ EN FORMACION ® X X X
22|CC 1112148052|YENIFER SANTANDER MOLINA EN FORMACION X X X X
23|CC 1004535390 YULIANA LISBEY DELGADO CABRERA|EN FORMACION X X X X

Fotos o pantallazos del trabajo en la plataforma Territorium
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SENA

ﬁ ™~ J Y YRVING FRANKYN SERNA

GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA
(2503968 PRY 2417677)
P123101 P2503968 R76 C9124
PRY2417677

B D ¥ B »

&
SENA

Anuncio  Evidencia  Galeria

@

Asunto

Comparte con 10dos

Impartido por:

Administrador LMS , FABIO
HUMBERTO GARGIAMONDRAGON, = P! K0 FETe
YECENIA LOZANO CARDOZO,

MARIAISABEL SALAZAR MONTOYA, [ Enviar correo electrdnico

WILSON RENDON GIRALDO, Fecha de vigencia:  2022.06-17 0707
YRVING FRANKYN SERNA

QUINTERO, SONIAROCIO ARENAS (@ Agregar a una carpeta del curso [
VIVEROS

() Activar texto enriquecido Caracteres 9000

ﬁ M [ Y YRVING FRANKYN SERNA

&

% CONTENIDO
@

rsolo;  Todo v

G Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenida
(=] Gestion Contable ¥ De Informacion Financiera (2503968 Pry 2417677)
" NOMBRE TIPO ACCIONES «

Regresar
INFORMAGION DEL PROGRAMA Carpeta v @

@
. Aciividad de proyecio No. 1 Diagnosticar en lasun. . Capeta v ®
= ' Actividad de proyecto No 2 Diagnosticar en las uni..  Carpela v @

ﬁ ™M [ W YRVING FRANKYN SERNA ®

CONTENIDO
Buscar Mostrar solo. | Todo v
G Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
Q Geslion Cantable Y De Informacion Financiera (2503968 Pry 2417677)
Actividad de proyaclo No. 1 Diagnosticar en las unidades de presay o an las , los procesos contabes,
- financieros, laborales, tributarios y de costos de acuerdo con | '
NOMBRE TIPO ACCIONES Regresar
Competencia: RECONOCER RECURSOS FINAN. Carpeta w -
. Competencia: DESARROLLAR PROCESOS DE Carpeta v @
Competencia: Interactuar en lenguainglesa de for...  Carpeta v @
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SENA

ﬂ ™M J Y YRVING FRANKYN SERNA

& Buscar Mostrar solo  Todo &l
® B Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
, Gestion Contable Y De Informacion Financiera (2503968 Pry 2417677)
Actvidad de proyecto No. 1 Diagnosticar en las unidades productivas de Sena empresa y o en las microempresas, os procesos contables,
financieros, laborales, tributanos y de costos de acuerdo con |
o ' Competencia RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON METODOLOGIA Y NORMATIVA
NOMBRE TIPO ACCIONES
D Guia de aprendizaje Recurso v Regresar
@
. Rap: REGISTRAR OPERACIONES COMERCIAL Carpeta 2 o @
- . Rap: RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE .. Carpeta v et
' Rap: IDENTIFICAR LEGISLACION COMERCIAL, . Carpeta v @
. Rap: SELECCIONAR LOS CRITERIOS DE MEDI Campeta v -

ﬁ M I Y YRVING FRANKYN SERNA

Buscar Mostrar solo. Todo B
@ Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido.

Gestion Contable Y De Informacion Financiera (2503968 Pry 2417677)

Actvidad de proyecto No. 1 Diagnosticar en las unidades productivas de Sena empresa y o en las microempresas, los procesos contables,
financieros, laborales, tributanios y de costos de acuerdo con |

/ Competencia. RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON METODOLOGIAYY NORMATIVA

Rap REGISTRAR OPERACIONES COMERCIALES DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA

NOMBRE TIPO ACCIONES «

Regresar
. Material de apoyo Carpeta v @
. Evidencias Carpeta v ®
. Instrumentos de evaluacion Carpeta v @

@ ® M D W B »

Obligacion 5: Evidencias del portafolio del instructor:

S Sofia plus X | & Ficha 2453103 - Google Drive X |+ -
& 30 O 8 = hiy i i S/1kic pX8TCq g w
° Drive Q_ Buscar en Drive - o ® = ;a’,
+ Compartido conmigo > +=+ > YRVING FRANKYN SERNA QUINTERO > Ficha 2453103 ~ 2 :::)
Nombre Propietario Ultima modificacién Tamafio de archivo
Prioritario
B3 ACTAS DE PLAN DE MEJORAMIENTO yo 1210 -
Mi unidad
B3 DESARROLLO CURRICULAR yo 123y0 -
&, Compartido conmigo B3 GUIA DE APRENDIZAJE yo 121 yo -
@® Recente 3 PLAN DE TRABAJO CONCERTADO yo 121y0 -
B REGISTRO DE INASISTENCIA SOFIAPLUS yo 121 y0 -

YY¥  Destacados

[ Papelera

¢ Almacenamiento

56,59 GB en uso
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Ficha 2453103

5+ Sofia plus % & DESARROLLO CURRICULAR -G ¥ | & DESARROLLO CURRICULAR-C X +
« > C O 8 = nttpsy//drive.google.com/drive/folders/1NIPO0TRydAAdEwdUYYVKMpCIFYGMWINZ @
. = .
L Drive Q # @ @ |y
}_ N Compartido conmigo > =+ > Ficha2453103 > DESARROLLO CURRICULAR - au 2::]
Nombre T Propletario Ultima modificacion Tamaio de archiva
Prioritario
B  EVIDENCIAS 1:27 yo
3 Mi idad
@) wivnios B INSTRUMENTOS DE EVALUACION 127 yo -
2, Compartido conmige 8 MATERIAL DE APOYO 127 yo
(© Reciente
Y%  Destacados
[ Papelera
¢ Almacenamiento

https://drive.google.com/drive/folders/1yZPmA6JdC7 PEXYvHIP19IMH5G dUpDO?usp=s
haring
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/cbolanosb_sena_edu_co/EoM5nfQzQxRArcuT0FRJlqsB_473V0Dld7uhF6m4Od9CAQ?e=XOpOmV
https://drive.google.com/drive/folders/1yZPmA6JdC7_PEXYvH9P19IMH5G_dUpDO?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yZPmA6JdC7_PEXYvH9P19IMH5G_dUpDO?usp=sharing

